
Opsamling fra dialogmødet i Greve Golfklub 
27. november 2024 (afholdt i Tunehallen).  
 
Nedenstående er opsamling af mere gennemgående svar, samt enkeltbesvarelser, som flugter 
klubbens muligheder. 
 
Kontrol - selvkontrol 

• Brug banekontrol – det kan tage de mange, der skriver sig 4 på og kun møder 2 op. 

• Mere banekontrol.  

• Brug starter, mange starter for tidligt ud. 

• Er det muligt at man kun kan bekræfte sig selv – Individuel bekræftelse af tid. 

• Forudbetalt greenfee for eksterne.  

• Fee ved no-show. 

• Max. HCP pr. bold skal håndhæves skarpere – specielt i primetime.  
 

Kontingent 

• Fin værdi for kontingentet 

• Ved højere kontingent – skader det mere os der er medlemmer nu. 

• Prøvemedlemmer skal betale – det giver mere seriøsitet, og man kan så give dem pengene 
”tilbage” ved at trække det fra kontingentet når de melder sig ind  

 
Spil på banen 

• Flere ni hullers runder – burde kunne bestilles. Der er ret mange, der kun spiller 9 huller. 
Kunne man måske markere dét, når man booker? Kan man tænke mere i muligheder for 9 
huller?  

• Dejligt hvis det er muligt at kunne registrere at man kun bruger de først ni huller – specielt 
om mandagen, hvor kaninerne kun bruger for ni – det må da give en masse ”ekstra” tider  

• Man skal kunne se i Golfbox, om man har bestilt 9 eller 18 huller. 

• Reducere i antal tider og hvor langt ud i fremtiden man kan booke. 

• Sætte bolde sammen i hverdage også. 

• 8 starttider i timen. 
• Bedre regel-forståelse (God etikette). Måske kunne man også stramme op på etiketten hos 

erfarne medlemmer – lidt ”god stil”-kampagner i ny og næ - for reglerne for god etikette 
kan bestemt også bruges blandt erfarne medlemmer  

• Færre turneringer og færre company-days/blokeringer til selskaber. 
• Greenfee er for billig, men ellers en god idé med differentierede greenfeepriser. 
• Spil med medlem skal være billigt. 
• Fysisk boldrende ved hul 10. 
• Weekend og helligdage: Der låses én tid pr. time. F.eks.: 8:00, 9:00, 10:00, 11:00 og 12:00. 

Disse tider åbnes for tilmelding 2 eller 3 dage før. 
• Udvidelse af par tre banen – til f.eks. fem huller. Langsigtet mål at få mere jord og en 9 

hullers bane. 
 
Driving Range 



• Flere overdækkede pladser. (nævnt en del steder) 
• Tackmann Range. (nævnt en del steder) 
• Bedre markeringer på rangen. (nævnt flere steder) 
• Læ på drivingrange – overdækning måtterne, lys på driving range, 3-4 måtter flyttes 

baglæns 
• Lys på driving range – også hvor boldene lander 
• Nye bænke driving range 

 
Faciliteter 

• Farver og markering på flagene (driving range?) 
• Boldvaskere forbedres – håndklæder. 
• Bagrum – evt. container 
• Halvtag ved den gamle lade til tørvejr til bags 
• Nyt maskinhus 
• Vaskeplads – opgradering – en luftpuster mere, børste mv 
• Bredere indspilsområde short game 
• Overdækning til bags og vogne 
• Affaldssortering 
• Flere p-pladser (færre maskiner mv.) 

 
Kommunikation 

• Så dejligt med nyhedsbrevene  

• Man kunne måske skrive ud til medlemmerne for at høre, hvad de synes ved større 
ændringer 

• Tale klubben OP: vi har super træningsfaciliteter (indspil/bunker/put) og gratis 
træningsbolde af fin kvalitet. 

• Spørg medlemmerne om nye tiltag – f.eks. robotplæneklipper. 

• Kommunikation om den nye APP. 

• Kommunikation på scorekort om særlige baneforhold. 

• Generelt ros til Nyhedsbreve, SoMe. 

• Tydeligere retningslinjer om flow og etikette. 
o Hold tiden, luk igennem, hjælp hinanden – men ikke som ”politi” 

• Usynlig bestyrelse. 
o Stil op til turneringer/arrangementer 
o Præsentere bestyrelsen – præsentere jer selv 
o Ikke mails – personlig dialog 

 
Antal medlemmer 

• Ved fastsættelse at samlet maksimalt antal medlemmer skal der tages hensyn til 
medlemsgruppe. Der tænkes specielt på grupperne hverdags- og fuldtidsmedlemmer. 
Hverdagsmedlemmer er gode ud fra den betragtning, at de giver plads til de 
”arbejdsramte”.’ 

 
 
 



Banen. 

• Mangel på sand generelt i bunkers i foråret. Manglende info om arbejde med bunkers 

• Stierne mellem hullerne er ofte dårlige 

• Bedre par tre bane – gerne som ”ratet bane”. 

• Udskift afstandsmærker (driving range?) 

• Ny klokken på hul 15 og evt. på hul 6. 

• Nye bænke på banen og driving range 
 

 
Bæredygtighed 

• Sortering, ansvarlighed nævnt flere steder 

• Affaldscontainere med sortering 
 
 
Klubuafhængige – Klubafhængige 

• Flere tilbud til klubuafhængige. F.eks.. – træningstilbud. 

• Blokerede tider for KiK’er skal ikke tælle med i de bestilte tider og lukke for greenfeespillere 
tirsdag og onsdag. 

• Tilbud M/K, for se ambitiøse, for nye som bare vil lære osv. 
 
Unge  

• Unge ”Advisory board” 

• Målrette kommunikation til unge 

• Unge bestyrelse/unge projektgruppe 

• Mere uddannelse i at møde de unge i klubben – til alle i klubben 
 
Ideer / kommentarer til turneringsudvalg: 

• At man selv kan vælge, hvilket teested man vil slå ud fra til turneringer. 

• Flere turneringer (også for ungdommen evt. arrangeret af ungdomsudvalget) 

• Utilfredshed med nedlæggelse af dameelite/kvalifikationsholdet 

• Linksuge: start søndag og afslut weekenden efter om lørdagen med en fest. 

• Spil med eliten (Er i kalenderen 2025) 
 
Begyndere 

• Nygolfere: Bedre uddannelse i regler - og specielt etikette. 

• Problem på banen med nye uerfarne spillere: bedre undervisning i at færdes og spille på 
banen. For nemt at få kortet (eller for hurtigt) 

• Kaninhandicap gerne ned på 30 

• Indførsel af vejen til stor bane 

• Kun faddere med et vist antal runder fx de 10 første, så må de ”gå” selv 

• Krav til kaniner, at de skal spille et vist antal runder før de må gå alene 

• Huske på, at der er forskel på helt nye og ”øvede” kaniner 

• Faddere skal ikke spille med i kaninrunderne – kun støtte og lære fra sig – især etikette 

• Kaniner skal lære bedre etikette – især: 



o Luk igennem 
o Bagplacering 
o Læg riven rigtigt 
o Saml op 

• Og så var det generelt stor ros…..:-) 
 
Nye initiativer 
Baneservice med salg af vand, øl, chokolade 
Klubfest 
Lys på p-pladserne 
Større restaurant eller overdækning, værdikort på 10 gange dagens ret. 
 
 


